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23 – JUNIO - 2025.   PRIMER EJERCICIO:    CUESTIONARIO:  100  PREGUNTAS   (1 - 100  HOJA DE
RESPUESTAS)  –  10  PREGUNTAS  DE RESERVA   (101 - 110 HOJA  DE RESPUESTAS)   –    60 ACIERTOS
NECESARIOS PARA  OBTENER  UN   CINCO;    RESPUESTAS    ERRÓNEAS   NO  RESTAN.

1) De conformidad con el art. 4 del Real Decreto Legislativo 7/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley de Suelo y Rehabilitación Urbana, la ordenación
territorial y urbanística son funciones públicas: 

a)Susceptibles de transacción, que organizan el uso del territorio y del suelo de acuerdo con el
interés general, determinando los deberes del derecho de propiedad del suelo conforme a su
destino.
b)Transaccionales, que organizan y definen el uso del suelo, pero no del territorio al pertenecer
éste al interés general, determinando las facultades y deberes del derecho de propiedad del
suelo conforme al destino de éste.
c)No susceptibles de transacción, que organizan y definen el uso del territorio y del suelo de
acuerdo  con  el  interés  general,  determinando  las  facultades  y  deberes  del  derecho  de
propiedad del suelo conforme al destino de éste.
d)Indisponibles que organizan y definen el uso del territorio, pero no del suelo, conjugando los
intereses de vecinos y promotores,  determinando las facultades y deberes del derecho de
propiedad del suelo.

2) Será objeto de comunicación previa a la Administración, de acuerdo con el art. 138.6 de la
Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de Impulso para la Sostenibilidad del Territorio de Andalucía
(LISTA):

a)La  ocupación  o  utilización  de  las  edificaciones  o  instalaciones  amparadas  en  licencia
previa.
b)Los cambios de titularidad de las licencias y declaraciones responsables.
c)La  ocupación  y  utilización  en  edificaciones  existentes  que  sean  conformes  con  la
ordenación vigente.
d)La realización de obras de escasa entidad constructiva y sencillez técnica que no requieran
proyecto de acuerdo con la legislación vigente.

3) De acuerdo al artículo 18 del Decreto 550/2022, de 29 de noviembre, por el que se aprueba
el Reglamento General de la LISTA, el suelo se clasifica en:

a)Urbano, urbanizable y no urbanizable.
b)Industrial, residencial, comercial y agrícola. 
c)Urbanizable, suelo rústico de especial protección y suelo rústico común.
d)Urbano y rústico.

4) NO es una forma de gestión directa de los servicios públicos locales, de acuerdo con el art.
85.2 de la LRBRL:

a)Entidad pública empresarial local.
b)Organismo autónomo local.
c)Sociedad mercantil local, cuyo capital social sea de titularidad pública.
d)Contrato de gestión de servicios públicos. 



                                    CONVOCATORIA  1  PLAZA  JEFE/A DE PERSONAL/RECURSOS HUMANOS (RAMA JURÍDICA)
                                 COC  (B.O.P.   N.º 204   22  OCTUBRE   2024)  

                                                  PRIMER EJERCICIO: CUESTIONARIO                                                                              HOJA N.º   2             

5) El instrumento habitual para canalizar las subvenciones previstas nominativamente en los
Presupuestos de las corporaciones locales será, de acuerdo con el art. 28.1 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones:

a)Los convenios.
b)Los contratos.
c)El acta notarial.
d)Ninguna es correcta.

6)  Si  la  información pública solicitada pudiera afectar  a derechos o intereses de terceros,
debidamente identificados, se les concederá un plazo de _____ para que puedan realizar las
alegaciones  que  estimen  oportunas (art.  19.3  de  la  Ley  19/2013,  de  9  de  diciembre,  de
transparencia, acceso a la información pública y buen gobierno).

a)Diez días.
b)Cinco días.
c)Quince días. 
d)Un mes.

7) De acuerdo al art. 121 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector
Público, el personal al servicio de los Consorcios podrá ser:

a)Sólo funcionario.
b)Sólo laboral.
c)Funcionario o laboral.
d)Funcionario, laboral, eventual o directivo profesional.

8) En el supuesto de modificación de Estatutos rectores de Consorcios, el informe previo de la
Secretaría, según el art. 3.3 del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, será:

a)Preceptivo, en todo caso.
b)Facultativo.
c)Preceptivo sólo cuando lo ordene el Presidente de la Corporación. 
d)Preceptivo sólo cuando lo solicite un tercio de miembros de la Corporación, con antelación
suficiente a la celebración de la sesión en que hubiere de tratarse el asunto correspondiente. 

9)  El  art.  10  del  TREBEP  dispone  que  son  funcionarios  interinos  los  que,  por  razones
expresamente justificadas de necesidad y urgencia, son nombrados como tales con carácter
temporal para el desempeño de funciones propias de funcionarios de carrera, por exceso o
acumulación de tareas por plazo máximo de ___ meses, dentro de un periodo de ___ meses. 

a)3 / 12
b)6 / 12
c)9 / 18
d)Ninguna es correcta.
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10)  De acuerdo al  art.  89.4  del  TREBEP,  los  funcionarios  de carrera  tendrán derecho a  un
período de excedencia de duración no superior a ___ años para atender al cuidado de cada
hijo, tanto cuando lo sea por naturaleza como por adopción. 

a)5
b)2
c)3
d)4

11) El art. 49 del TREBEP establece en su apartado g) la concesión de permiso parental para el
cuidado de hija por tiempo superior a ___, hasta el momento en que el menor cumpla ___
años: tendrá una duración no superior a ___ semanas.

a)16 semanas / 3 / 24
b)2 años / 3 / 16
c) 3 años / 5 / 12
d)1 año / 8 / 8

12) NO es una de las previsiones y medidas que recoge expresamente el art. 18.2 de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, que podrán contener los Planes de Empleo, la siguiente: 

a)Autorización de concursos de provisión de puestos limitados al personal de los ámbitos que
se determinen.
b)Medidas específicas de promoción interna.
c)Prestación de servicios a tiempo completo.
d)Suspensión de incorporaciones de personal externo al ámbito afectado, tanto las derivadas
de oferta de empleo como de procesos de movilidad.

13) De acuerdo al art. 4.1 del  Real Decreto 1405/1986, de 6 de junio, NO deberán anotarse
preceptivamente  en  el  Registro  Central  de  Personal,  los  actos  y  resoluciones  siguientes
referentes al personal laboral:

a)Títulos, diplomas e idiomas.
b)Premios, sanciones, condecoraciones y menciones.
c)Cambios de destino.
d)Adquisición del grado personal y sus modificaciones.

14)  El  Real  Decreto  Legislativo  2/2015,  de  23  de  octubre,  por  el  que  se  aprueba el  texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, establece que la duración del contrato
formativo para la obtención de la práctica profesional adecuada al nivel de estudios no podrá
ser inferior a ____ ni exceder de ____. 

a)6 meses / 1 año
b)1 año / 2 años
c)9 meses / 24 meses
d)9 meses / 18 meses
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15) Conforme al art. 12.4 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, en el contrato a tiempo
parcial el empresario deberá conservar los resúmenes mensuales de los registros de jornada
durante un periodo mínimo de: 

a)5 años.
b)2 años.
c)4 años.
d)3 años.

16) El art. 26 del  Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el
texto  refundido  de  la  Ley  del  Estatuto  de  los  Trabajadores,  dispone que,  en  ningún  caso,
incluidas las relaciones laborales de carácter especial a que se refiere el artículo 2, el salario
en especie podrá superar el ___ por ciento de las percepciones salariales del trabajador.

a)30
b)50
c)25
d)20

17) El interés por mora en el pago del salario será el ___ por ciento de lo adeudado, conforme
al art. 29 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

a)5
b)10
c)3
d)12

18) Conforme al art. 45.1 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, el contrato de trabajo NO
podrá suspenderse por la siguiente causa:

a)Ejercicio del derecho de huelga. 
b)Riesgo durante el embarazo y riesgo durante la lactancia natural de un menor de nueve
meses.
c)Privación de libertad del trabajador, cuando exista sentencia condenatoria. 
d)Decisión de la trabajadora que se vea obligada a abandonar su puesto de trabajo como
consecuencia de ser víctima de violencia de género o de violencia sexual.

19) De acuerdo con el art. 19.bis del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el  texto refundido de la Ley General  de la Seguridad Social,  la cuota de
solidaridad será el resultado de aplicar un tipo del ___ por ciento a la parte de retribución
comprendida entre la base máxima de cotización y la cantidad superior a la referida base
máxima en un 10 por ciento.

a)5,5
b)6
c)7
d)5
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20)  NO es  una entidad gestora  de la  Seguridad Social,  según el  art.  66  del  Real  Decreto
Legislativo 8/2015,  de 30  de octubre,  por  el  que se aprueba el  texto  refundido de la  Ley
General de la Seguridad Social:

a)El Instituto Nacional de la Seguridad Social.
b)El Instituto Nacional de Gestión Sanitaria.
c)El Instituto de Mayores y Servicios Sociales.
d)Las mutuas colaboradoras con la Seguridad Social. 

21) El ingreso de las cuotas del Régimen General, fuera de plazo reglamentario, se efectuará,
conforme al  art.  154 del  Real  Decreto Legislativo 8/2015,  de 30 de octubre,  por  el  que se
aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social:

a)Con arreglo al tipo de cotización vigente en la fecha en que las cuotas se devengaron,
incrementado en el interés legal del dinero. 
b)Con arreglo al tipo de cotización vigente en la fecha en que se realice el ingreso. 
c)Con arreglo al tipo de cotización vigente en la fecha en que se realice el ingreso, salvo que
sea inferior al vigente en la fecha de las cuotas devengadas.
d)Con arreglo al tipo de cotización vigente en la fecha en que las cuotas se devengaron. 

22) La siguiente competencia propia de los municipios está prevista en el art. 92,2 de la  Ley
Orgánica 2/2007, de 19 de marzo, de reforma del Estatuto de Autonomía para Andalucía, pero
no en el art. 25.2 de la LRBRL:

a)Tratamiento de aguas residuales. 
b)Promoción del deporte. 
c)Promoción de la cultura.
d)Defensa de usuarios y consumidores. 

23)  De  acuerdo  al  art.  65.1  de  la  LRBRL,  cuando  la  Administración  del  Estado  o  de  las
Comunidades Autónomas considere, en el ámbito de las respectivas competencias, que un
acto o acuerdo de alguna Entidad local infringe el ordenamiento jurídico, podrá requerirla,
invocando expresamente el presente artículo, para que anule dicho acto en el plazo máximo
de ____

a)20 días hábiles. 
b)1 mes. 
c)dos meses.
d)diez días. 

24)  El  Parlamento  de  Andalucía  estará  compuesto  por  un  mínimo  de  ____  Diputados  y
Diputadas:

a)109
b)300
c)119
d)129 
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25) Según el tenor literal del artículo 20 del Real Decreto Legislativo 5/2015, del texto refundido
de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, define la evaluación del desempeño como
el procedimiento mediante el cual se mide y valora:

a)La trayectoria profesional del empleado público.
b)La conducta profesional y el rendimiento o el logro de resultados.
c)Las necesidades formativas del personal.
d)El clima laboral de la organización.

26) El  artículo  14.g)  del  Real  Decreto  Legislativo 5/2015,  del  texto  refundido de la  Ley del
Estatuto  Básico  del  Empleado  Público,  establece  como  un  derecho  individual  de  los
empleados públicos:

a)El derecho a la formación continua y a la actualización permanente de sus conocimientos y
capacidades profesionales.
b)El derecho a recibir un número mínimo de 40 horas de formación anual.
c)El derecho a elegir libremente las acciones formativas que deseen realizar.
d)El derecho a que la formación sea retribuida como horas extraordinarias.

27)  Aprobada la reforma de la Constitución (CE) por las Cortes Generales, será sometida a
referéndum para su ratificación cuando así lo soliciten, dentro de los quince días siguientes a
su aprobación, según el tenor literal del art. 167.3 de la CE: 

a)Una iniciativa de 500.000 ciudadanos.
b)Una décima parte de los miembros de cualquiera de las Cámaras.
c)Una quinta parte de los miembros de cualquiera de las Cámaras. 
d)La mayoría absoluta del Congreso.

28)  Es  un  Derecho  fundamental  recogido  en  el  Capítulo  Segundo,  Sección  1.ª,  de  la
Constitución:

a)El derecho de defender a España. 
b)El derecho del hombre y la mujer a contraer matrimonio con plena igualdad jurídica. 
c)El derecho de petición individual y colectiva, por escrito, en la forma y con los efectos que
determine la ley. 
d)El derecho a la propiedad privada y a la herencia. 

29) Según el artículo 64 de la Constitución Española, los actos del Rey serán refrendados:

a)Exclusivamente y sin excepción por el Presidente del Gobierno
b)Por el Presidente del Gobierno y, en su caso, por los Ministros competentes. 
c)Por el Congreso de los Diputados.
d)Por  el  Presidente  del  Gobierno,  excepto  en  el  caso  del  nombramiento  y  relevo  de  los
miembros civiles y militares de su Casa, que serán refrendados por el Ministro de Defensa.
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30) Según el artículo 117 CE, la ley regulará el ejercicio de la jurisdicción militar:

a)En  el  ámbito  estrictamente  castrense  y  en  los  supuestos  de  estado  de  excepción,  de
acuerdo con los principios de la Constitución. 
b)En el ámbito estrictamente castrense y en los supuestos de estado de sitio, de acuerdo con
los principios de la Constitución.
c)En el ámbito castrense y en los supuestos de estado de excepción, cuando corresponda a
una actuación de la Guardia Civil con un ciudadano.
d)En el ámbito castrense y en los supuestos de estado de excepción, cuando corresponda a
una actuación de la Policía Nacional con un ciudadano.

31) Según el artículo 124 CE el Ministerio Fiscal, sin perjuicio de las funciones encomendadas a
otros órganos, tiene por misión:

a)Velar por la independencia de los Tribunales. 
b)Promover la acción de la justicia en defensa del Gobierno.
c)Promover la acción de la justicia en defensa del Congreso de los Diputados.
d)Promover la acción de la justicia en defensa de la legalidad, nunca de oficio, pues deberá
ser exclusivamente o a petición de los Ministros competentes o del Presidente del Gobierno.

32) Considerando lo dispuesto en el artículo 67 CE, quien posea un acta de una Asamblea de
Comunidad Autónoma: 

a)Podrá acumularla exclusivamente con la de Diputado al Congreso. 
b)Podrá acumularla como miembro de las dos Cámaras simultáneamente. 
c)Podrá  acumularla  exclusivamente  con  la  de  Diputado  al  Congreso  o  Senado,  pero  no
ambas a la vez. 
d)Podrá ser Senador, aunque sólo podrán percibir la remuneración que les corresponda como
Senadores, salvo que opten expresamente por la que hubieran de percibir, en su caso, como
parlamentarios autonómicos. 

33) El Tribunal de Cuentas, que es el supremo órgano fiscalizador de las cuentas y de la gestión
económica de Estado, así como del sector público, dependerá directamente según el art. 136
CE: 

a)Del Ministro de Hacienda y ejercerá sus funciones, por delegación de éste, en el examen y
comprobación de la Cuenta General del Estado, CCAA y EELL. 
b)De las Cortes Generales y ejercerá sus funciones por delegación de ellas en el examen y
comprobación de la Cuenta General del Estado.
c)Del Consejo de Ministros presidido por el Rey y ejercerá sus funciones, por delegación de
éste, en el examen y comprobación de la Cuenta General del Estado, CCAA y EELL. 
d)Del Consejo de Ministros presidido por el Rey y ejercerá sus funciones, por delegación de
éste, en el examen y comprobación de la Cuenta General del Estado. 
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34) Según el tenor literal del artículo 102 CE, la responsabilidad criminal del Presidente y los
demás miembros del Gobierno, si la acusación fuere por traición o por cualquier delito contra
la seguridad del Estado en el ejercicio de sus funciones:

a)Será exigible, en su caso, ante la Sala de lo Penal de la Audiencia Nacional. 
b)Será exigible, en su caso, ante la Sala de lo Penal del Tribunal Supremo, pero sólo podrá ser
planteada  por  iniciativa  de  la  cuarta  parte  de  los  miembros  del  Congreso,  y  con  la
aprobación de la mayoría absoluta del mismo.  
c)Será exigible, en su caso, ante la Sala de lo Penal del Tribunal Supremo, pero sólo podrá ser
planteada  por  iniciativa  de  la  tercera  parte  de  los  miembros  del  Congreso,  y  con  la
aprobación de la mayoría absoluta del mismo.  
d)Será exigible, en su caso, ante la Sala de lo Penal de la Audiencia Nacional, pero sólo podrá
ser  planteada  por  iniciativa  de  la  cuarta  parte  de  los  miembros  del  Congreso,  y  con  la
aprobación de la mayoría simple del mismo.  

35) Según el artículo 103 CE, la ley regulará el estatuto de los funcionarios públicos, el acceso a
la función pública de acuerdo con los principios: 

a)De igualdad, mérito y capacidad.
b)De igualdad, mérito, capacidad y publicidad.
c)De mérito y capacidad. 
d)De eficiencia y economía procesal.

36)  Según  el  reparto  competencial  de  la  CE,  la  legislación  básica  sobre  montes,
aprovechamientos forestales y vías pecuarias:

a)Es competencia exclusiva del Estado, así como la legislación básica sobre protección del
medio ambiente. 
b)Es competencia exclusiva de las CCAA.
c)Es competencia de las Diputaciones provinciales.
d)Es competencia de las CCAA, con independencia de la explotación de montes comunales
por los Ayuntamientos.

37) Según el tenor literal del artículo 151.2.1º CE, la elaboración del correspondiente proyecto
de Estatuto de autonomía corresponde a:

a)Las Cortes Generales.
b)Todos los Diputados elegidos en las circunscripciones comprendidas en el ámbito territorial
que pretenda acceder al autogobierno, constituidos en Asamblea, mediante el acuerdo de
dos tercios de sus miembros.
c)Todos  los  Diputados  y  Senadores  elegidos  en  las  circunscripciones  comprendidas  en  el
ámbito territorial que pretenda acceder al autogobierno, constituidos en Asamblea, mediante
el acuerdo de la mayoría absoluta de sus miembros.
d)Al  Congreso  de  los  Diputados,  debiendo  ratificarse  por  el  Senado  como  cámara  de
representación territorial.



                                    CONVOCATORIA  1  PLAZA  JEFE/A DE PERSONAL/RECURSOS HUMANOS (RAMA JURÍDICA)
                                 COC  (B.O.P.   N.º 204   22  OCTUBRE   2024)  

                                                  PRIMER EJERCICIO: CUESTIONARIO                                                                              HOJA N.º   9             

38)  Según  el  artículo  159  CE,  NO  pueden  ostentar  la  condición  de  miembro  del  Tribunal
Constitucional:

a)Abogados, aunque sean juristas de reconocida competencia con más de quince años de
ejercicio profesional.
b)Jueces  que continúen en el  ejercicio  de la  carrera  judicial,  ya  que ambos  puestos  son
incompatibles.
c)Fiscales.
d)Funcionarios  públicos,  juristas  de reconocida competencia con más  de quince años  de
ejercicio profesional, o los Profesores de Universidad. 

39)  Según el  artículo  4.2  de  la  Ley  5/2014,  de  30  de  diciembre,  del  Consejo  Andaluz  de
Concertación Local, los acuerdos del Consejo Andaluz de Concertación Local se adoptarán
por:

a)Mayoría absoluta de sus miembros.
b)Mayoría de los miembros que representen a los municipios de más población.
c)Los municipios que representen más del 50% de la población de la Comunidad Autónoma.
d)Consenso entre las representaciones de la Junta de Andalucía y de los gobiernos locales,
excepto en el caso previsto en el artículo 3.1.d) de esta ley, en el que, de no lograrse un
consenso, el  acuerdo se adoptará por mayoría de sus miembros y, de producirse empate,
decidirá la Presidencia con su voto de calidad. 

40) Según el artículo 11.1 de la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva
de mujeres y hombres ¿hasta cuándo se aplicarán las medidas específicas en favor de las
mujeres?

a)Hasta que se publique una nueva ley.
b)De forma indefinida, como garantía de igualdad estructural.
c)Mientras subsistan las situaciones de desigualdad de hecho.
d)Durante los dos años siguientes a su aprobación.

41) De conformidad con el artículo 21.1 de la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres, ¿cuál de las siguientes afirmaciones es correcta en
relación con la colaboración entre las Administraciones públicas?

a)Solo la Administración General  del  Estado tiene la obligación de integrar  el  derecho de
igualdad en el ejercicio de sus competencias.
b)La Conferencia Sectorial de la Mujer carece de funciones en materia de igualdad entre
mujeres y hombres.
c)Las Entidades Locales están exentas de colaborar con otras Administraciones públicas en
materia de igualdad.
d)La  Administración  General  del  Estado  y  las  Administraciones  de  las  Comunidades
Autónomas cooperarán para integrar el derecho de igualdad entre mujeres y hombres en el
ejercicio de sus respectivas competencias y, en especial, en sus actuaciones de planificación.
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42) Según el artículo 15.1 de la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de
Datos Personales y garantía de los derechos digitales, respecto al derecho de supresión, ¿cuál
de las siguientes afirmaciones es correcta?

a)El derecho de supresión se ejercerá de acuerdo con lo dispuesto exclusivamente en la Ley
Orgánica 3/2018, sin referencia a normativa europea.
b)Cuando la supresión derive del ejercicio del derecho de oposición con arreglo al artículo
21.2  del  Reglamento  (UE)  2016/679,  el  responsable  deberá  eliminar  todos  los  datos,  sin
excepción.
c)El  derecho de supresión se ejercerá de acuerdo con lo establecido en el artículo 17 del
Reglamento (UE) 2016/679.
d)El responsable del tratamiento podrá conservar todos los datos personales tras el ejercicio
del derecho de supresión, siempre que tenga interés legítimo.

43) De acuerdo con el artículo 13.1 del Tratado de la Unión Europea (TUE), ¿cuáles son las
instituciones que forman parte del marco institucional de la Unión Europea?

a)Parlamento Europeo, Consejo, Comisión, Asamblea General, Defensor del Pueblo y Banco
Central Europeo.
b)Consejo  de  Europa,  Parlamento  Europeo,  Comisión  Europea,  Comité  de  las  Regiones,
Consejo de los Derechos Humanos y Tribunal de Cuentas.
c)Parlamento Europeo, Consejo Europeo, Consejo, Comisión Europea, Tribunal de Justicia de la
Unión Europea, Banco Central Europeo y Tribunal de Cuentas.
d)Parlamento Europeo, Consejo de Seguridad, Comisión Económica, Tribunal Penal Europeo,
Banco Central y Consejo Nacional de Estadística.

44) Según el artículo 10.2 de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrónico de los
ciudadanos  a  los  Servicios  Públicos,  ¿cuál  de  las  siguientes  afirmaciones  sobre  la  sede
electrónica es correcta?

a)El establecimiento de una sede electrónica conlleva la responsabilidad del titular respecto
de la integridad, veracidad y actualización de la información y los servicios a los que pueda
accederse a través de la misma.
b)Las  sedes  electrónicas  no  están  obligadas  a  garantizar  la  identificación  del  titular  ni  a
disponer de sistemas de comunicación segura.
c)La  sede  electrónica  es  una  dirección  web  creada  exclusivamente  por  el  Ministerio  de
Asuntos Digitales para prestar servicios a las comunidades autónomas.
d)Las  sedes  electrónicas  pueden  prescindir  del  principio  de  accesibilidad  si  garantizan  la
seguridad de los datos.
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45) Según el artículo 13.1 de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrónico de los
ciudadanos  a  los  Servicios  Públicos,  en  relación  con  las  formas  de  identificación  y
autenticación, ¿cuál de las siguientes afirmaciones es correcta?

a)Las Administraciones Públicas podrán admitir cualquier tipo de firma digital, aunque no esté
regulada por ninguna ley.
b)Las Administraciones Públicas solo admitirán sistemas biométricos para la autenticación de
ciudadanos en entornos electrónicos.
c)Las Administraciones Públicas admitirán, en sus relaciones por medios electrónicos, sistemas
de  firma  electrónica  que  sean  conformes  a  lo  establecido  en  la  Ley  59/2003,  de  19  de
diciembre, de Firma Electrónica y resulten adecuados para garantizar la identificación de los
participantes y, en su caso, la autenticidad e integridad de los documentos electrónicos.
d)La  Ley  11/2007  no  menciona  ningún  tipo  de  sistema  de  identificación  o  autenticación
aplicable a los procedimientos electrónicos.

46) De conformidad con el artículo 119.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Jurídico del Sector Público, en relación con el régimen jurídico de los consorcios, ¿cuál de las
siguientes afirmaciones es correcta?

a)Los consorcios se regirán exclusivamente por lo previsto en el Código Civil sobre sociedades
civiles, incluyendo el régimen de liquidación.
b)En ningún caso será de aplicación la normativa autonómica en el régimen jurídico de los
consorcios.
c)Las  normas  de  la  Ley  7/1985,  de  2  de  abril,  sobre  Consorcios  locales  tendrán  siempre
carácter principal, por encima de lo dispuesto en esta Ley.
d)Los consorcios se regirán por lo establecido en esta Ley, en la normativa autonómica de
desarrollo y sus estatutos.

47) Según el artículo 128.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector
Público, ¿quiénes ejercen la potestad reglamentaria?

a)El Gobierno de la Nación, los órganos de Gobierno de las Comunidades Autónomas según
sus Estatutos, y los órganos de gobierno locales conforme a la Constitución, los Estatutos de
Autonomía y la Ley 7/1985, de 5 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.
b)El Gobierno de la Nación, los órganos de Gobierno de las Comunidades Autónomas según
sus Estatutos, y los órganos de gobierno locales conforme a la Constitución, los Estatutos de
Autonomía y la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.
c)El Gobierno de la Nación, los órganos de Gobierno de las Comunidades Autónomas según
sus Estatutos, y los órganos de gobierno locales conforme a la Constitución, los Estatutos de
Autonomía y la Ley 7/1985, de 6 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.
d)El Gobierno de la Nación, los órganos de Gobierno de las Comunidades Autónomas según
sus Estatutos, y los órganos de gobierno locales conforme a la Constitución, los Estatutos de
Autonomía y la Ley 7/1985, de 4 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.
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48) De acuerdo con el artículo 127 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del
Sector Público, ¿cómo ejerce el Gobierno de la Nación la iniciativa legislativa?

a)El Gobierno de la Nación ejerce la iniciativa legislativa mediante la aprobación directa de
leyes sin intervención de las Cortes Generales.
b)El Gobierno de la Nación ejerce la iniciativa legislativa mediante la elaboración de normas
reglamentarias de desarrollo de las leyes aprobadas por el Parlamento.
c)El  Gobierno  de  la  Nación  ejerce  la  iniciativa  legislativa  mediante  la  elaboración  y
aprobación  de  anteproyectos  de  ley  y  la  remisión  de  los  proyectos  de  ley  a  las  Cortes
Generales.
d)El Gobierno de la Nación no puede ejercer la iniciativa legislativa, ya que esta corresponde
exclusivamente a las Cortes Generales y a las Asambleas Legislativas de las Comunidades
Autónomas.

49) Según el artículo 129.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, ¿qué requisitos deben cumplirse
para garantizar el principio de seguridad jurídica en la iniciativa normativa?

a)La iniciativa normativa deberá ejercerse de manera coherente con el ordenamiento jurídico
nacional  y  de  la  Unión  Europea,  generando  un  marco  normativo  estable,  predecible,
integrado, claro y de certidumbre.
b)El  principio  de  seguridad  jurídica  exige  que  toda  iniciativa  normativa  esté  orientada
únicamente a simplificar procedimientos administrativos.
c)La iniciativa normativa podrá apartarse  del  ordenamiento jurídico vigente si  con ello  se
agiliza la actuación administrativa.
d)Para garantizar  la seguridad jurídica,  será suficiente con publicar  la norma en el  boletín
oficial correspondiente.

50) Según el artículo 2.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector
Público, ¿qué entidades integran el sector público institucional?

a)Solo las entidades de derecho privado que ejercen potestades administrativas.
b)Únicamente los organismos públicos de carácter estatal.
c)Organismos públicos  y  entidades de derecho público vinculados o dependientes  de las
Administraciones Públicas; entidades de derecho privado vinculadas o dependientes de las
Administraciones Públicas; y las Universidades públicas.
d)Las Administraciones Públicas y los órganos constitucionales del Estado.

51) De conformidad con el artículo 3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, ¿quiénes tienen capacidad de obrar
ante las Administraciones Públicas?

a)Solo las personas físicas mayores de edad con plena capacidad de obrar según las normas
civiles.
b)Las  personas  físicas  o  jurídicas  con  capacidad  de  obrar  conforme  al  Derecho  civil,  los
menores de edad en los casos permitidos por el  ordenamiento jurídico, y las entidades sin
personalidad jurídica si una ley lo establece expresamente.
c)Únicamente las personas jurídicas legalmente constituidas, siempre que actúen a través de
su representante legal.
d)Solo  los  mayores  de  edad y  los  grupos  con  personalidad jurídica  inscrita  en  el  Registro
correspondiente.
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52) De acuerdo con el artículo 4.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, ¿cuál de las siguientes afirmaciones
describe correctamente quiénes tienen la consideración de interesados en el procedimiento
administrativo?

a)Solo  quienes  promuevan  el  procedimiento  como  titulares  de  derechos  subjetivos,
excluyendo a los que se personen con intereses colectivos.
b)Las  asociaciones  u  organizaciones  que  representen  intereses  difusos  serán  siempre
consideradas interesadas, sin necesidad de reconocimiento legal específico.
c)Solo  los  titulares  de  derechos  patrimoniales  reconocidos  previamente  por  resolución
administrativa firme pueden considerarse interesados en un procedimiento.
d)Quienes  promuevan  el  procedimiento  como  titulares  de  derechos  o  intereses  legítimos,
quienes sin haberlo iniciado puedan verse afectados por la resolución, y quienes se personen
en el procedimiento antes de que recaiga resolución definitiva si sus intereses legítimos pueden
resultar afectados.

53) Según el artículo 5.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Común  de  las  Administraciones  Públicas,  ¿cuál  de  las  siguientes  afirmaciones  sobre  la
representación en los procedimientos administrativos es correcta?

a)Las  personas  físicas  con  capacidad de obrar  y  las  personas  jurídicas,  siempre  que esté
previsto en sus Estatutos, podrán actuar en representación de otras ante las Administraciones
Públicas.
b)La falta o insuficiente acreditación de la representación impide continuar el procedimiento,
sin posibilidad de subsanación.
c)Para realizar cualquier actuación ante las Administraciones Públicas en nombre de otro, es
obligatorio aportar un poder notarial.
d)La  representación  solo  puede  acreditarse  mediante  apoderamiento  apud  acta  por
comparecencia personal ante funcionario público.

54) Según lo dispuesto en el artículo 6.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo  Común  de  las  Administraciones  Públicas,  señale  la  afirmación  correcta  en
relación con los registros electrónicos de apoderamientos:

a)En el ámbito estatal, cada organismo deberá contar con su propio Registro Electrónico de
Apoderamientos, en el que deberán inscribirse todos los poderes, sin excepción, otorgados por
cualquier medio por un interesado.
b)Los  registros  electrónicos  generales  y  particulares  de  apoderamientos  de  cada
Administración  no  están  obligados  a  ser  interoperables  entre  sí,  pero  sí  con  los  registros
mercantiles, de la propiedad y notariales.
c)La  inscripción  en  el  registro  electrónico  general  de  apoderamientos  únicamente  será
obligatoria  para  los  poderes  otorgados  presencialmente  en  sede  administrativa  mediante
documento notarial.
d)Los  registros  electrónicos  generales  y  particulares  de  apoderamientos  pertenecientes  a
todas y cada una de las Administraciones deberán ser plenamente interoperables entre sí, de
modo que se garantice su interconexión, compatibilidad informática, así como la transmisión
telemática de las solicitudes, escritos y comunicaciones que se incorporen a los mismos.
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55) De acuerdo con el artículo 36.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, ¿cuál de las siguientes afirmaciones es
correcta respecto a la forma de los actos administrativos?

a)Cuando deba dictarse una serie de actos administrativos de la misma naturaleza, como
nombramientos  o  licencias,  podrán  refundirse  en  un  único  acto  acordado por  el  órgano
competente, especificando las personas o circunstancias que individualicen sus efectos.
b)En  los  casos  de  actos  administrativos  dictados  de  forma  verbal,  no  será  necesaria  su
constancia escrita ni autorización posterior por parte del órgano competente.
c)Los actos administrativos se producirán siempre por escrito, a través de medios electrónicos o
en soporte papel, sin excepción alguna respecto a su forma.
d)Los actos administrativos solo podrán producirse por escrito a través de medios electrónicos
cuando no exista alternativa verbal para su comunicación.

56) De acuerdo con el artículo 10.5 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, en relación con los sistemas de firma
admitidos  por  las  Administraciones  Públicas,  señale  cuál  de las  siguientes  afirmaciones  es
correcta:

a)Las Administraciones Públicas solo podrán admitir sistemas de firma electrónica cualificada
basados en certificados expedidos por prestadores establecidos en territorio español, previa
autorización de la Agencia Española de Protección de Datos.
b)Cuando los interesados utilicen un sistema de firma de los previstos en el artículo 10 de la Ley
39/2015, su identidad se entenderá ya acreditada mediante el propio acto de la firma.
c)Para  ser  admitido  un  sistema  de  firma  electrónica  avanzada,  deberá  haber  sido
expresamente reconocido por el órgano jurisdiccional competente y publicado en el Diario
Oficial de la Unión Europea.
d)En ningún caso podrán utilizarse los sistemas de identificación como medios válidos de firma,
aunque  acrediten  la  autenticidad  de  la  expresión  de  voluntad  y  consentimiento  del
interesado.

57) De conformidad con lo dispuesto en el artículo 5.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Jurídico  del  Sector  Público,  en  relación  con  la  creación  y  características  de  los
órganos administrativos, señale la opción correcta:

a)Podrán crearse nuevos órganos administrativos aunque supongan duplicación de funciones
ya existentes, siempre que se garantice un incremento en la eficiencia administrativa.
b)La delimitación de funciones y competencias no es un requisito necesario para la creación
de un órgano administrativo, bastando la dotación de créditos para su funcionamiento.
c)Tendrán la consideración de órganos administrativos las unidades administrativas a las que
se les atribuyan funciones que tengan efectos jurídicos frente a terceros, o cuya actuación
tenga carácter preceptivo.
d)La  delimitación  de  los  órganos  administrativos  propios  corresponde  exclusivamente  al
Ministerio  de  Política  Territorial,  sin  perjuicio  de  la  organización  interna  de  otras
administraciones.



                                    CONVOCATORIA  1  PLAZA  JEFE/A DE PERSONAL/RECURSOS HUMANOS (RAMA JURÍDICA)
                                 COC  (B.O.P.   N.º 204   22  OCTUBRE   2024)  

                                                  PRIMER EJERCICIO: CUESTIONARIO                                                                              HOJA N.º   15           

58) Según el art. 257.a) de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público
(LCSP) ¿cuál de estas opciones es un derecho del concesionario de obras?

a)Derecho a ser indemnizado por terceros.
b)Derecho a ser declarado exento del pago de tasas.
c)Derecho a explotar las obras y percibir la tarifa por uso prevista en el contrato durante el
tiempo de la concesión como contraprestación económica.
d)Derecho a modificar el contrato unilateralmente.

59) Según el art. 294.d de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, ¿cuál de estas opciones es causa
de resolución de un contrato de concesión de servicios?

a)La decisión unilateral de la Administración.
b)La supresión del servicio por razones de interés público.
c)La  demora  superior  a  doce  meses  por  parte  de  la  Administración  en  la  entrega  al
concesionario de la contraprestación.
d)Todas las anteriores son causa de resolución.

60) Según el art. 304 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, en un contrato de suministros ¿quién
asumirá los gastos de entrega y transporte de los bienes al lugar convenido?

a)Salvo pacto en contrario, el contratista.
b)En todo caso, la Administración.
c)Salvo pacto en contrario, la Administración.
d)En los contratos de suministro nunca se pueden asumir gastos de entrega y transporte.

61) Según el art. 310 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, a la preparación y adjudicación de
los contratos de actividades docentes ¿cuándo le resultan de aplicación las disposiciones de
la misma?

a)Nunca, pues estos contratos no se rigen por la Ley 9/2017.
b)Siempre que dichas actividades sean realizadas por personas jurídicas, las disposiciones de
la Ley 9/2017 no serán de aplicación a la preparación y adjudicación.
c)Siempre que dichas actividades sean realizadas por personas físicas, las disposiciones de la
Ley 9/2017 no serán de aplicación a la preparación y adjudicación.
d)Siempre, pues estos contratos se rigen en todo caso por las disposiciones de la Ley 9/2017.

62) Al amparo del art. 22 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local ¿a quién corresponde la aprobación del Reglamento Orgánico Municipal?

a)Al Pleno municipal, previa  negociación con los representantes sindicales.
b)Al Pleno municipal en los Ayuntamientos, y al Alcalde en el régimen de Concejo Abierto.
c)A la Junta de Gobierno Local.
d)Al Pleno municipal en los Ayuntamientos, y a la Asamblea vecinal en el régimen de Concejo
Abierto.
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63) Al amparo del art. 16 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local, ¿qué dato no es obligatorio para la inscripción en el padrón municipal?

a)Lugar y fecha de nacimiento.
b)Correo electrónico.
c)Sexo.
d)Certificado o título escolar o académico.

64) Al amparo del art. 112 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Común de las Administraciones Públicas, ¿qué recurso procede ante un Reglamento?

a)Se impugna en vía contencioso-administrativa, previa interposición de recurso administrativo.
b)Se impugna directamente en vía contencioso-administrativa, sin interponer recurso previo
administrativo. 
c)Sólo se impugna en vía administrativa.
d)Se puede impugnar bien directamente en vía contencioso-administrativa, bien interponer
recurso administrativo previo.

65) Al amparo del art. 17 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local,  ¿es  posible  que  una  Diputación  asuma  la  gestión  informatizada  del  padrón  de  un
municipio?

a)Sólo en los supuestos de reclamaciones previas interpuestas por los vecinos.
b)Sí es posible, previo acuerdo plenario del municipio. 
c)No, nunca, pues si  el municipio no pudiere mantener los datos automatizados, la gestión
informatizada del padrón sólo podrá ser asumida por la Administración General del Estado.
d)Sólo es posible cuando por su insuficiente capacidad económica y de gestión, el municipio
no pueda mantener los datos de forma automatizada.

66) Al amparo del art. 18 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local ¿cuál de estas opciones NO es un derecho de los vecinos de un municipio?

a)Utilizar, de acuerdo con su naturaleza, los servicios públicos municipales, y acceder a los
aprovechamientos comunales, conforme a las normas aplicables.
b)Ser elector y elegible de acuerdo con lo dispuesto en la legislación electoral.
c)Exigir la exención de precios públicos en servicios públicos obligatorios para el municipio.
d)Exigir la prestación y, en su caso, el establecimiento del correspondiente servicio público, en
el supuesto de constituir una competencia municipal propia de carácter obligatorio.

67)  Al  amparo del  art.  42.3  de la  Ley 7/1985,  de 2  de abril,  Reguladora de las  Bases  del
Régimen Local ¿qué normas determinarán el ámbito territorial de las comarcas, así como la
composición y el funcionamiento de sus órganos de gobierno?

a)Las Leyes de las Comunidades Autónomas.
b)La Legislación básica del Estado.
c)Orden ministerial dictada al respecto.
d)No es necesaria ninguna norma, sólo los acuerdos de los plenos de las entidades que las
integran.
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68)  ¿Qué  figura  permite  la  coordinación  voluntaria  entre  administraciones  locales  y
autonómicas?

a)Orden de la Comunidad Autónoma.
b)Convenio interadministrativo.
c)Reglamento.
d)Ninguna de las anteriores es correcta.

69)  ¿A quién compete aprobar  la  oferta  de empleo público en un municipio  de régimen
común?

a)A la Junta de Gobierno Local.
b)Al Pleno municipal.
c)Al Alcalde.
d)Al Pleno municipal, si bien es susceptible de delegación en el Alcalde.

70) Al amparo del art. 25 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local, ¿cuál de las siguientes opciones NO constituye una competencia propia del municipio?

a)Abastecimiento  de  agua  potable  a  domicilio  y  evacuación  y  tratamiento  de  aguas
residuales.
b)Ferias, abastos, mercados, lonjas y comercio ambulante.
c)Inspección y sanción de establecimientos y actividades comerciales.
d)Tráfico, estacionamiento de vehículos y movilidad. Transporte colectivo urbano.

71) Según el tenor literal del art. 26 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local ¿a partir de qué número de habitantes deben los municipios prestar en todo
caso el servicio de protección civil?

a)Todos.
b)Los municipios con población superior a 10.000 habitantes.
c)Los municipios con población superior a 20.000 habitantes.
d)Los municipios con población superior a 50.000 habitantes.

72) ¿Qué bienes se consideran de dominio público local?

a)Todos los de una entidad local.
b)Aquellos cuyo aprovechamiento corresponda al común de los vecinos.
c)Exclusivamente los procedentes del  patrimonio municipal del suelo.
d)Los destinados a un uso ó servicio público.

73) Al amparo del art. 81 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local  ¿cuándo se produce la alteración automática en la calificación jurídica de un bien
municipal?

a)Nunca, siempre será necesario acuerdo Plenario.
b)Por la adscripción de bienes patrimoniales por más de veinticinco años a un uso o servicio
públicos.
c)Por la ocupación por un particular de un bien patrimonial durante más veinte años.
d)Por la firma de un contrato de venta en el caso de parcelas sobrantes.
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74) Según lo previsto en el artículo 35.1.i) de la Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo
Común de las Administraciones Públicas, serán motivados, con sucinta referencia de hechos y
fundamentos de derecho:  

a)Los actos que declaren la admisión de los procedimientos de arbitraje.
b)Los actos que admitan pruebas propuestas por los interesados.
c)Los actos de trámite en los procedimientos de responsabilidad patrimonial.
d)Los actos que se dicten en el ejercicio de potestades discrecionales.

75) Los actos de las Administraciones Públicas sujetos al Derecho Administrativo, a tenor del
artículo 39 de la Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones
Públicas: 

a)Producirán efectos desde la fecha que se dicten.
b)En ningún caso tendrán eficacia retroactiva.
c)Su eficacia quedará demorada, en todo caso, a su notificación al interesado. 
d)Su eficacia quedará demorada, en todo caso, a su notificación al interesado, dentro del
plazo de diez días a partir de la fecha en que el acto haya sido dictado.

76) La declaración de lesividad por la Administración Pública, según prevé el artículo 107,2 de
la Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas:   

a)Podrá adoptarse respecto de los actos nulos, en cualquier plazo. 
b)Podrá adoptarse respecto de los actos anulables, en cualquier plazo.
c)No podrá adoptarse respecto de los actos nulos, una vez transcurridos cuatro años desde
que se dictó el acto administrativo.
d)No podrá adoptarse respecto de los  actos  anulables,  una vez transcurridos cuatro años
desde que se dictó el acto administrativo.

77) Según dispone el artículo 52 de la Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Común de
las Administraciones Pública, sobre convalidación de los actos administrativos: 

a)La Administración podrá, en todo caso, convalidar los actos nulos y los anulables.
b)La Administración podrá, en todo caso, convalidar los actos anulables. 
c)La  Administración  podrá,  en  todo caso,  convalidar  los  actos  nulos  dictados  por  órgano
manifiestamente incompetente y los actos anulables. 
d)La  Administración  podrá  convalidar  los  actos  dictados  prescindiendo  totalmente  del
procedimiento legalmente establecido, con las debidas cautelas.

78) Suspenderán la tramitación del procedimiento administrativo, según el artículo 74 de la Ley
39/2015 del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas:

a)Las cuestiones incidentales que se susciten en el procedimiento, referidas a la nulidad de
actuaciones. 
b)Las cuestiones incidentales que se susciten en el procedimiento, referidas a la anulabilidad
de actuaciones.
c)Las cuestiones incidentales que se susciten en el procedimiento referidas a la recusación.
d)Los actos de trámite no cualificados.
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79)  El  artículo  77,6  de  la  Ley  39/2015  del  Procedimiento  Administrativo  Común  de  las
Administraciones Públicas, prevé que en el procedimiento administrativo, cuando la prueba
consista en la emisión de un informe de una Entidad de Derecho Público:

a)Se entenderá que tiene carácter preceptivo.
b)Se entenderá que tiene carácter vinculante.
c)Se entenderá que tiene carácter preceptivo y vinculante.
d)Dado  su  carácter  vinculante,  no  se  podrá  continuar  el  procedimiento  hasta  tanto  sea
emitido.

80) Respecto al trámite de información pública en el procedimiento administrativo, previsto en
el  artículo  83  de  la  Ley  39/2015  del  Procedimiento  Administrativo  Común  de  las
Administraciones Públicas: 

a)La  incomparecencia  en  este  trámite  impedirá  a  los  interesados  interponer  los  recursos
procedentes contra la resolución definitiva.
b)La incomparecencia en este trámite no impedirá a los interesados interponer los recursos
procedentes contra la resolución definitiva.
c)La comparecencia en este trámite otorgará, en todo caso, la condición de interesado.
d)La  comparecencia  en  este  trámite,  mediante  la  presentación  de  alegaciones  y/o
observaciones, otorgará la condición de interesado en el procedimiento en tramitación.

81) En qué plazo exacto se entenderá suspendida la ejecución de un acto impugnado desde
la entrada de la solicitud de suspensión, sin que el órgano a quien competa resolver el recurso
haya dictado y notificado resolución expresa al respecto, según el art. 117.3 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre: 

a)En el plazo de dos meses.
b)En el plazo de un mes.
c)En el plazo de quince días.
d)Los actos administrativos son ejecutivos y no procederá su suspensión. 

82)  A  tenor  del  artículo  25  de la  Ley  29/1998,  reguladora de la  Jurisdicción Contencioso-
Administrativa, el recurso contencioso-administrativo es admisible, en todo caso, contra: 

a)Los  actos  presuntos  de  la  Administración  Pública  aunque  no  pongan  fin  a  la  vía
administrativa.
b)Los actos de trámite de la Administración.
c)Los  actos  de  trámite  de  la  Administración,  aunque  no  determinen  la  imposibilidad  de
continuar el procedimiento.
d)La inactividad de la Administración, en los términos establecidos en dicha Ley.
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83)  El  artículo  10.1.g)  de  la  Ley  29/1998,  reguladora  de  la  Jurisdicción  Contencioso-
Administrativa,  dispone  que  las  Salas  de  lo  Contencioso  Administrativo  de  los  Tribunales
Superiores  de Justicia  conocerán en única instancia de los  recursos  que se deduzcan en
relación con: 

a)Los actos y disposiciones de los órganos de gobierno de las asambleas legislativas de las
comunidades autónomas, en cualquier materia de su competencia.
b)Los actos y disposiciones de la Junta Electoral Central.
c)Los convenios entre Administraciones Públicas cuyas competencias se ejerzan en el ámbito
territorial de la correspondiente Comunidad Autónoma.
d)Las  resoluciones  dictadas  por  las  Comisiones  Provinciales  de  Valoración,  en  materia  de
Expropiación Forzosa.

84) En qué plazo exacto se podrá instar en general la ejecución forzosa de una sentencia firme
por cualquiera de las partes y personas afectadas, según el artículo 104 de la Ley 29/1998
reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa:

a)Transcurrido un mes a partir de la comunicación de la sentencia. 
b)Transcurridos dos meses a partir de la comunicación de la sentencia.
c)Transcurridos tres meses a partir de la comunicación de la sentencia.
d)Transcurridos seis meses a partir de la comunicación de la sentencia.

85)  El  procedimiento para la  exigencia de responsabilidad del  personal  al  servicio  de las
Administraciones  Públicas  constará al  menos,  según el  artículo  36,4  de la  Ley 40/2015 de
Régimen Jurídico del Sector Público, de alguno de los siguientes trámites:

a)Alegaciones durante un plazo de 10 días.
b)Práctica de pruebas admitidas durante un plazo de quince días.
c)Audiencia durante un plazo de quince días.
d)Resolución por el órgano competente en el plazo de diez días.

86) A tenor del artículo 96 de la Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Común de las
Administraciones Públicas, en los procedimientos administrativos de naturaleza sancionadora
tramitados de manera simplificada constará el siguiente trámite:

a)Trámite de audiencia, en todo caso, a fin de no causar indefensión.
b)Informe del Secretario de la Administración Pública de que se trate, en todo caso.
c)Informe de la Intervención de Fondos, dada la indemnización económica. 
d)Dictamen del Consejo de Estado u órgano consultivo de la Comunidad Autónoma en los
casos en que sea preceptivo.

87)  El  artículo  58  de  la  Ley  de  Expropiación  Forzosa  prevé  que  en  un  procedimiento  de
expropiación forzosa procederá el derecho a la retasación del justiprecio:

a)Si transcurren cuatro años sin que el pago del justiprecio fijado se haga efectivo.
b)Una vez realizada la consignación en la Caja General de Depósitos del justiprecio fijado,
aunque haya transcurrido el plazo de cuatro años.
c)En caso de que la Comisión Provincial de Valoraciones así lo determine.
d)A  petición  de  los  causahabientes  del  expropiado  por  incremento  del  valor  del  bien
expropiado.
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88) Serán susceptibles de recurso especial en materia de contratación, los pliegos que rigen la
contratación,  cuando  se  refieran  a  los  siguientes  contratos  que  pretendan  concertar  las
entidades que ostenten la condición de poderes adjudicadores, a tenor de lo dispuesto en el
artículo 44 de la Ley 9/2017 de Contratos del Sector Público:

a)Los contratos administrativos especiales cuando su valor estimado sea de cien mil euros.
b)Los contratos de suministro que tengan un valor de cien mil euros.
c)Las concesiones de obras cuyo valor estimado supere los dos millones de euros.
d)Los contratos de obras cuyo valor estimado sea superior a tres millones de euros. 

89) Los contratos basados en un acuerdo marco y los contratos específicos en el marco de un
sistema dinámico de adquisición, según el artículo 36 de la Ley 9/2017 de Contratos del Sector
Público:

a)Se perfeccionan con su formalización.
b)Se perfeccionan con su adjudicación.
c)Se  perfeccionan  a  partir  del  día  siguiente  al  de  su  formalización  en  documento
administrativo.
d)Se perfeccionan tras la recepción por el adjudicatario de la notificación de la fecha de
formalización.

90) El plazo de garantía en el contrato de obras, según el tenor literal del artículo 243 de la Ley
9/2017  de  Contratos  del  Sector  Público,  se  establecerá  en  el  pliego  de  cláusulas
administrativas particulares atendiendo a la naturaleza y complejidad de la obra y no podrá
ser inferior:

a)A un año salvo casos especiales.
b)A un año.
c)A dieciocho meses.
d)A dos años en el supuesto de contratos de obras de rehabilitación compleja. 

91) Según el artículo 41.2.b) del Estatuto de los Trabajadores (Real Decreto Legislativo 2/2015),
para  que una modificación sustancial  de las  condiciones  de trabajo  sea considerada de
carácter colectivo, ¿qué umbral de trabajadores debe verse afectado, como mínimo, en un
periodo de noventa días en una empresa que ocupe entre 100 y 300 trabajadores?

a)Al menos 10 trabajadores. 
b)El 10% del número de trabajadores de la empresa. 
c)Al menos 30 trabajadores.
d)La totalidad de la plantilla.
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92) Según el artículo 3.f) de la Ley 36/2011, reguladora de la jurisdicción social, ¿cuál de las
siguientes  materias  está  expresamente  excluida  del  conocimiento  del  orden  jurisdiccional
social?

a)Las reclamaciones en materia de prevención de riesgos laborales contra un empresario.
b)Los pactos y acuerdos de interés profesional de los trabajadores autónomos económica-
mente dependientes.
c)Las impugnaciones de los actos de las Administraciones Públicas en materia de Seguridad
Social relativos a la liquidación de cuotas. 
d)Los litigios sobre el régimen profesional de los trabajadores de los organismos públicos y cole-
gios profesionales.

93) Conforme al artículo 16 del Real Decreto Legislativo 5/2015, del texto refundido de la Ley
del Estatuto Básico del Empleado Público, la "carrera horizontal" de los funcionarios de carrera
se define como:

a)El ascenso en la estructura de puestos de trabajo por los procedimientos de provisión.
b)El acceso a Cuerpos o Escalas de otro Subgrupo profesional.
c)La progresión de grado, categoría, escalón u otros conceptos análogos, sin necesidad de
cambiar de puesto de trabajo. 
d)La movilidad entre distintas Administraciones Públicas.

94) Atendiendo al artículo 85 del Real Decreto Legislativo 5/2015, del texto refundido de la Ley
del Estatuto Básico del Empleado Público, ¿Cuál de los siguientes enunciados no es una situa-
ción descrita para los funcionarios de carrera en dicho artículo?

a)Servicios especiales.
b)Paro forzoso. 
c)Suspensión de funciones.
d)Servicio activo.

95) Según el artículo 96.1 del Real Decreto Legislativo 5/2015, del texto refundido de la Ley del
Estatuto  Básico  del  Empleado  Público,  ¿cuál  es  la  duración  máxima  de  la  sanción  de
"suspensión firme de funciones" que se puede imponer por la comisión de una falta?

a) Seis años. 
b) Tres años.
c) Un año.
d) Noventa días.

96) De acuerdo con el artículo 36.1.d) de la Ley 31/1995 de Prevención de Riesgos Laborales
(LPRL), ¿cuál es la principal competencia de los Delegados de Prevención?

a)Imponer sanciones a la empresa en caso de incumplimiento.
b)Representar a los trabajadores en el Comité de Empresa.
c)Ejercer una labor de vigilancia y control sobre el cumplimiento de la normativa de preven-
ción de riesgos.
d)Aprobar el Plan de Prevención de la empresa.
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97) Según el artículo 37.1 b) del Real Decreto Legislativo 5/2015, del texto refundido de la Ley
del  Estatuto  Básico  del  Empleado  Público,  ¿cuál  de  las  siguientes  materias  es  objeto  de
negociación obligatoria en el ámbito de la relación de servicio de los funcionarios públicos?

a)Las decisiones de las Administraciones Públicas que afecten a sus potestades de organiza-
ción.
b)La regulación del ejercicio del derecho de reunión.
c)La determinación y aplicación de las retribuciones complementarias de los funcionarios.
d)Los procedimientos de nombramiento de personal directivo profesional.

98) De acuerdo con el artículo 39 del Real Decreto Legislativo 5/2015, del texto refundido de la
Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, los órganos específicos de representación del
personal funcionario en las Administraciones Públicas son:

a)Los Delegados de Personal y las Juntas de Personal.
b)Los Delegados Sindicales de las secciones sindicales.
c)Los Comités de Empresa y los Delegados de Personal.
d)Las Mesas de Negociación.

99) Según el artículo 22 del Estatuto de los Trabajadores (Real Decreto Legislativo 2/2015), el
sistema de clasificación profesional se establece mediante:

a)La negociación colectiva o, en su defecto, acuerdo entre la empresa y los representantes
de los trabajadores.
b)Disposición reglamentaria del Gobierno.
c)Decisión unilateral del empleador.
d)La Relación de Puestos de Trabajo aprobada por el Pleno.

100) Según el artículo 38.3 de la Ley 31/1995 de Prevención de Riesgos Laborales (LPRL), el
Comité de Seguridad y Salud se reunirá, como mínimo:

a)Mensualmente.
b)Trimestralmente.
c)Semestralmente.
d)Anualmente, y siempre que lo solicite alguna de las representaciones en el mismo.

PREGUNTAS DE RESERVA

101) Conforme al  art.  12.1 de la  Ley 5/2014, de 30 de diciembre, del  Consejo Andaluz de
Concertación  Local,  el  plazo  para  la  emisión  de  los  informes  y  dictámenes  del  Consejo
Andaluz de Concertación Local será de ____, salvo que una disposición legal establezca otro
distinto.

a)20 días hábiles
b)1 mes
c)dos meses
d)diez días 
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102) De acuerdo al artículo 3.1 de la  Ley Orgánica 3/1980, de 22 de abril,  del Consejo de
Estado, éste actúa en:

a)Secciones y en Ponencias. 
b)Pleno, en Comisión Permanente o en Comisión de Estudios.
c)Pleno o en Comisión Permanente.
d)Pleno, en Comisión Permanente, en Secciones o en Comisión de Estudios.

103) El  art.  8.5 de la  Ley 1/1986,  de 2 de enero,  Electoral  de Andalucía,  establece que el
Secretario de la Junta Electoral de Andalucía es:

a)El Letrado Mayor del Parlamento.
b)Magistrado del Tribunal Superior de Justicia. 
c)Catedrático o Profesor titular de Derecho en activo.
d)El Presidente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucía. 

104) Según el tenor literal del artículo 51 y disposición adicional primera de la Ley Orgánica
3/2007, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, ¿cuándo se entiende que existe una
"presencia equilibrada" de mujeres y hombres en un órgano o cargo determinado?

a)Cuando hay una paridad exacta del 50%.
b)Cuando las personas de cada sexo no superan el 60% ni son menos del 40%.
c)Cuando al menos un tercio de los miembros son del sexo menos representado.
d)Cuando la representación es proporcional a la presencia de mujeres y hombres en la planti-
lla total de la organización.

105) Según el artículo 59 del Real Decreto Legislativo 2/2004, del Texto Refundido de la Ley
Reguladora  de  las  Haciendas  Locales  (TRLRHL),  ¿cuál  de  los  siguientes  impuestos  es  de
exacción voluntaria para los municipios?

a)Impuesto sobre Bienes Inmuebles (IBI).
b)Impuesto sobre Actividades Económicas (IAE).
c)Impuesto sobre Vehículos de Tracción Mecánica (IVTM).
d)Impuesto sobre el Incremento de Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana (Plusvalía).

106) Conforme al Título X de la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases del Régimen Local (LBRL),
una particularidad de los municipios de gran población en materia de gestión tributaria es la
existencia obligatoria de:

a)Un organismo autónomo de gestión tributaria y sostenibilidad financiera.
b)Un órgano para la resolución de reclamaciones económico-administrativas municipal.
c)Un tipo impositivo único en el IBI para todo el término municipal.
d)La exención del Impuesto sobre Actividades Económicas para todas las empresas.
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107) Conforme al artículo 127 de la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases del Régimen Local
(LBRL), en los municipios de gran población, ¿a qué órgano le corresponde la competencia
para la aprobación del proyecto de presupuesto?

a)Al Pleno.
b)A la Junta de Gobierno Local. 
c)Al Alcalde.
d)Al titular del órgano de gestión tributaria.

108) Según el artículo 45 y 46 del Real Decreto Legislativo 2/2004, del texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales (TRLRHL), relativo al cobro de los precios públicos, señala
cuál de siguientes afirmaciones es ERRÓNEA:

a)Los precios públicos podrán exigirse en régimen de autoliquidación.
b)Las deudas de los precios públicos podrán exigirse por el procedimiento administrativo de
apremio.
c)Cuando por causas no imputables al obligado al pago del precio, el servicio o actividad no
se preste o desarrolle, procederá la devolución del importe correspondiente.
d)La obligación de pagar el precio público nace con la solicitud del servicio pedido. 

109)  Conforme  al  artículo  3  y  siguientes  de  la  Ley  Orgánica  2/2012,  de  Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, al principio definido como “la situación de equilibrio
o superávit estructural”, se le denomina:

a)Principio de sostenibilidad financiera.
b)Principio de estabilidad presupuestaria. 
c)Principio de responsabilidad.
d)Principio de transparencia.

110) Según el artículo 213 del  Real Decreto Legislativo 2/2004, del texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales (TRLRHL), el control interno de la actividad económico-
financiera de la entidad local se ejerce a través de:

a)La función interventora, función de control financiero y función de control de la eficacia.
b)Únicamente la fiscalización previa de los actos de gasto.
c)El control por parte del Tribunal de Cuentas.
d)La auditoría externa obligatoria.


